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konkurrierenden Konstruktionen auftreten, sowie zum Maßstab (benchmark) für die Unter-
suchungen sämtlicher weiterer Sprachen dieses Sammelbandes. Gemeinsam haben die 
ProjektmitarbeiterInnen einen Fragebogen entwickelt, der die natürlichen Entsprechungen 
der betroffenen Konstruktionen des Japanischen in den untersuchten Sprachen erfragt. 
Dieser Fragebogen ist im Appendix zu finden. Die übergreifenden Forschungsinteressen 
lauten dabei: „Welche grammatikalischen und semantischen Beziehungen können zwischen 
Nomen und modifizierendem Satz bestehen?“, „Welche Faktoren begünstigen bzw. behin-
dern die Ausprägung der GNMCC?“ sowie „Welche geografischen und typologischen 
Implikationen lassen sich aus der Verteilung dieser Konstruktion ziehen?“ 
Die AutorInnen zeigen, wie häufig entsprechende Konstruktionen in asiatischen Sprachen 
vorkommen, ohne dass dabei jedoch ein klares typologisches oder geografisches Muster 
deutlich wird. Untersuchte Sprachen benachbarter Regionen oder Sprachen innerhalb 
derselben Sprachfamilie weisen unterschiedliche syntaktische Varianten für dieselbe Kon-
struktion im Japanischen auf. Das Auftreten bestimmter NMCCs in einer Sprache beweist 
somit nicht automatisch das Vorhandensein der GNMCC als universelle Konstruktion und 
es wird deutlich, dass die Übereinstimmung dieser Begriffe und die Ausprägung der 
GNMCC in keiner der untersuchten Sprachen so offensichtlich ist wie im Japanischen, nicht 
einmal im typologisch nahen Koreanischen oder im geografisch nahen Ainu. Faktoren, 
welche die Ausprägung der GNMCC begünstigen, sind unter anderem die Eigenschaft einer 
Sprache, Argumente unerwähnt zu lassen, eine lose Verbindung zwischen Satz und Nomen 
sowie eine hohe Abstraktionsrate möglicher Nomen. Weiterhin handelt es sich bei sämtli-
chen untersuchten Sprachen um solche, bei denen das Nomen hinter dem modifizierenden 
Satz steht. 
Dieser Sammelband liefert gute Argumente, den Begriff General Noun-Modifying Clause 
Construction in den linguistischen Wortschatz zu übernehmen, und überzeugt mit sorgfälti-
gen Analysen zu einer Vielzahl an typologisch und geografisch unterschiedlichen Einzel-
sprachen, setzt die Ergebnisse dabei aber in einen übergeordneten sprachübergreifenden 
Rahmen. Die Lektüre ist somit nicht nur für allgemeine oder sprachvergleichende Linguis-
tInnen, sondern für sämtliche SprachwissenschaftlerInnen, deren Forschungsgebiet sich 
innerhalb einer der analysierten Sprachen bewegt, von Interesse. Es ist davon auszugehen, 
dass die GNMCC in den nächsten Jahren noch weitere Aufmerksamkeit gewinnen und ihre 
Ausprägung in weiteren Sprachen untersucht werden wird. 

Viktor Köhlich 
 

Andrew Sanchez: Criminal Capital. Violence, Corruption and Class in India 
New Delhi, London, New York: Routledge, 2016. 185 S., 45,40 EUR 
This book is a fascinating ethnography that offers intriguing insights about the role of 
corruption and coercion in reinforcing class power in contemporary India. Based on exten-
sive fieldwork in the north-eastern steel town Jamshedpur, Andrew Sanchez explores emic 
discourses of the labour force about corruption as a critical consciousness on the political-
economic conditions. The historical Tata steel company has seen enormous levels of casual-
isation after India’s turn to economic liberalisation in the 1990s. Conducting research among 
the “criminal entrepreneurs”, he shows that these vague discourses reference actual struc-
tures, and highlights the mutually beneficial relations between unionists, businessmen, 
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politicians and violent enforcers. Sanchez argues that it is this particular political-economic 
configuration that also enabled the extreme casualisation and prevented union resistance. 
The well-structured book consists of seven chapters, which are divided into three parts. 
While the first two chapters focus on class and the impact of liberal reforms on the Tata 
industry and its workers, the second part focuses on corruption and violence in the process 
of casualisation. Chapter 3 explores the role of criminal enforcers and political connections 
in business success. It would be of enormous value to anyone interested in corruption as 
Sanchez suggests a couple of theoretical refinements. He, for instance, criticises previous 
studies of corruption for focusing on “episodic corruption discourses” that condemn indi-
vidual abuse of power and, in effect, “provincialize criminal practices” (p. 70). “The sys-
tematic corruption discourse”, by contrast, criticises and reflects a political economy that is 
marked by blurred boundaries between political power, organised crime and entrepreneur-
ship and consolidation of class power. 
The fourth chapter explores how this political-economic nexus relates to the decline of 
collective action. Analysing the Tata Workers Union’s own historical narrative and workers’ 
comments, he shows that while the union frames its own agenda in terms of class politics, its 
activism has been confined more narrowly to the interest of the regular workers of the 
company. Furthermore, using its “political and coercive influence”, which includes violent 
interventions, the union is complicit in the process of casualisation of labour and impedes 
organised resistance. 
While these chapters focus on the structural aspects of the relationship between corruption, 
forms of coercion and capitalism, the chapters of the third part focus on discourses. Chapter 
5 looks at the ethnic diversity in the factory that could possibly divide the working force. 
Sanchez shows that although ethnic difference is noticeably present in the factory, there are 
hardly any communal divisions observable on the shop floor. Rather, he argues, the ironic 
play with ethnic stereotypes via jokes and insults is a sign of an expressed and shared 
disrespect for the communal ideologies of the wider environment as well as a means to 
create intimate commensality. 
The sixth chapter explicitly focuses on the (counter-)discourses of the managers of the 
company, who explain the casualisation of labour not merely with regard to global economic 
forces, but as decisions embedded in their own moral rationalization. Drawing on long-
established ethnic stereotypes, they depict the permanent workers as “idle permanent em-
ployees”. From this perspective, casualisation constitutes a tool to discipline labour and to 
increase production efficiency; a discourse that connects to the similarly well-established 
narrative of the steel factory as a symbol of modernization and civilization, that itself im-
pedes resistance via the exploitation of hope for regularization. Sanchez points thus to the 
continuities of ideals of the paternalistic company, which he contrasts with the focus of the 
literature on neo-liberalism on ruptures. It is, however, questionable whether the term “neo-
liberalism” is used too loosely here. For instance, when he compares employment in a steel 
town in which casualisation has transformed lifelong employment into still hereditary 
employment with long-term bonds — in a context where workers of other sectors often lack 
any form of contractual securities — to contexts in which “neo-liberal reform” refers to a 
massive retreat of the welfare state and “flexibilisation” of labour comes mainly in the form 
of temporal employment and shifting appointments. 
One of the book’s most relevant contributions is its original approach to class. Rather than 
looking at consumption, as much of the recent literature on class does, he “re-grounds the 
class concept in the idea of struggle” (p. 26). But he does this looking at everyday discourses 
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and interactions instead of focusing mainly on political institutions such as worker unions. 
He makes a stimulating conceptual contribution by showing how the boundaries between 
“informal” and “formal” economy collapse as the latter is actually dependent on informal 
enforcement and thereby questions the assumption that liberalisation increases transparency 
but suggests that capitalism and criminality are inextricably interlinked in India. 
Nevertheless, the conceptualisation of class in some parts of the book remains insufficiently 
substantiated with ethnographic material. Sanchez seems to understand the shared discours-
es on corruption as an expression of class consciousness (p. 105). But while he clearly 
shows that the working force in the steel company is not divided into “regular” and “casual-
ised” or “formal” and “informal” employees with regard to critical discourses of corruption, 
it is not clear how this leads to the conclusion of a shared class consciousness that would 
include workers outside the respective company. 
While the reader might desire further refinements and elaborations in these very few in-
stances, the book is fascinating and ethnographically rich, and is extremely well and clearly 
written. It makes theoretical contributions to a wide range of fields and helps to refine 
understandings of corruption, flexibilisation of labour markets, and the role of coercion in 
capitalism. Furthermore, it elucidates the dynamics of class formation in India. “Criminal 
Capital” will therefore be an interesting read not only for scholars with an interest in con-
temporary urban South Asia or industrial labour, but also for those working more broadly on 
corruption, labour relations or the interrelation between politics, capital and criminality. 

Mascha Schulz 
 

Eva Sternfeld (Hg.): Routledge Handbook of Environmental Policy in China 
London: Routledge 2017. 384 S., 165 GBP 
Das Kunstwort Smog wurde zur Bezeichnung des Londoner Giftnebels in der ersten Hälfte 
des 20. Jahrhunderts geprägt. Der „blaue Himmel über der Ruhr“, den Willy Brandt 1961 
forderte, ist zwar jetzt besser zu sehen als in den 60er Jahren, aber um den Preis einer 
radikalen regionalen De-Industrialisierung und wirtschaftlichen Umstrukturierung. Die 
Ursachen der CO2- und Partikelbelastung der Luft sind dabei keineswegs beseitigt. Anfang 
Oktober 2017 wurde bekannt, dass Deutschland das selbst gesteckte Ziel, die klimaschädli-
chen Emissionen bis 2020 um 40 Prozent unter den Wert von 1990 zu drücken, deutlich 
verfehlen wird (SZ, 11.10.17). Der wichtigste Grund ist die anhaltende Nutzung fossiler 
Brennstoffe in der Energieerzeugung und im Straßenverkehr. 
Als 2013 und in den folgenden Jahren die Meldungen über die extreme Smogbelastung der 
Luft in Peking und anderen chinesischen Städten weltweit Schlagzeilen machte, ging unter, 
dass die chinesischen Behörden seit Anfang des Jahrtausends an umfangreichen Gesetzes-
werken und Maßnahmen arbeiten, um die Folgen der Schwerindustrialisierung der vorange-
gangenen Jahrzehnte zu korrigieren. Beim oft hämischen Fingerzeigen wurde die Frage 
meist gar nicht erst gestellt, ob diese Bemühungen ernst zu nehmen sind und welche Erfolg-
saussichten sie haben. 
Das von Eva Sternfeld (FU Berlin) herausgegebene Handbuch der chinesischen Umweltpo-
litik zeigt die Fortschritte und Hindernisse, denen staatliche und gesellschaftliche Akteure 
bei den Versuchen begegnen, ökologische und wirtschaftliche Entwicklung miteinander in 
Einklang zu bringen. 46 internationale Autoren und Autorinnen beschreiben ausführlich auf 
knapp 400 eng bedruckten Seiten in 26 Kapiteln das Geflecht der chinesischen Umweltpoli-
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