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NGOs, die Green Earth Volunteers 45 [ £ 8, grindete. Wang erdffnete den Workshop
mit einem Beitrag zur Rolle der Medien in Chinas Umweltbewegung. Danach bildeten vier
Panels die zweitdgige Veranstaltung.

Das Panel ,,Non-state actors and agency“ beleuchtete die Rolle und den Einfluss von Interes-
sengruppen (Emina Popovic) und Akteursgruppen, wie zum Beispiel Expertinnen (Chen
Liang-Yu), Potentiale und Einschrankungen des informellen Maullbeseitungssektors (Eva
Ignatuschtschenko) sowie Initiativen zur Nachhaltigkeit von Universitaten (Jan Philipp
Laurenat).

Am Nachmittag lag der Fokus des Panels ,,State actors and responsiveness” auf staatlichen
Akteuren und deren Interaktion mittels informeller Praktiken (Benjamin Steuer), Verhand-
lungsschemata (Shen Yongdong) und Formen von Responsivitdt lokaler Regierungen auf
zentrale VVorgaben im Bereich der Umweltpolitik (1za Yue Ding).

Das Panel ,,Urban studies“ beinhaltete zwei Vergleichsstudien von Chinas Metropolen und
deren Umgang mit erneuerbarer Energie (Julia Aristova) und Miillbeseitigung (Nele Fabian).
Zhang Yuanzhu ergénzte das Panel mit seinem Beitrag zum Wassermarkt als marktwirtschaft-
liche Malnahme zur Regulierung der Wasserqualitat.

Den Abschluss bildete am zweiten Workshoptag eine Matinée zur Frage der Reprasentation
von Umwelt in Filmen (,,Representation and Film”). Auf dem Programm standen Chu Kiu-
wais Vortrag zu verschiedenen Genres des Eco-Cinemas und die Vorfilhrung von Wang
Yongchens Film ,,Nujiang, Nujiang* zu zehn Jahren Aktivismus gegen das Staudammprojekt
am Nujiang-Fluss.

Der diesjahrige Workshop war im besonderen Male interdisziplinér, da die Beitrage aus den
Bereichen der Politikwissenschaft, Geschichte, Wirtschaft und Filmwissenschaft kamen. So
konnte sich CHESS Wien einmal mehr als Ort des Dialogs internationaler junger Wissen-
schaft aus verschiedenen Disziplinen etablieren, nicht zuletzt durch die angeregten Diskussio-
nen und den intensiven Austausch wéhrend und nach den Panels. Ergebnis des Workshops ist
ein gemeinsames Publikationsprojekt; die Beitrdge wurden zur Publikation in einem Special
Issue eines fachlichen Journals mit Fokus auf Umweltgovernance eingereicht. Acht der
eingereichten Artikel wurden fiir das Peer Review akzeptiert.

Thomas Immervoll, Julia Marinaccio

China’s “New Normal”: Politics, Economic Reforms and Political
Philosophy
Duisburg, December 1-3, 2016

On December 1-3, 2016, the University of Duisburg-Essen hosted an international workshop
on “China’s New Normal: Politics, Economic Reforms and Political Philosophy” to discuss
the conceptual and operational dimensions of China’s “New Normal” concept as proposed by
Xi Jinping at the APEC CEO Summit on November 9, 2014. The workshop, organized by
Prof. Dr. Dr. Nele Noesselt, brought together more than 20 renowned international China
scholars from China, the USA and Europe, amongst others.

The “New Normal” concept, as stated by several scholars, is a response to the radical econo-
mic downturn from a double-digit growth rate to a single-digit one in the recent years. Basi-
cally, it can be seen as a strategic movement to handle domestic and global challenges China
confronts, and consequently, as noted by a majority of the scholars, should not be seen as an
“empty phrase” terminology. Moreover, the “New Normal”, as stated at the APEC Summit, is
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characterized by aspects such as the transition from a high speed to a medium-to-high speed
economic growth, the increasing demands of the tertiary industry and consumption, and the
increasing importance of innovation rather than input and investment.

In the course of this workshop, the following issues are considered to be the most important
subjects of interest: (1) Change and Continuity, (2) “New Normal” and Political Reform, (3)
Political-Economic Dimensions, (4) Political Consequences of China’s “New Normal”, (5)
Critical and Philosophical Reflection, (6) Governance Experiments: Local and Global Dimen-
sions.

The workshop was able to highlight some of the most important elements of China’s “New
Normal” concept, whereas political and economic reform processes were of central interest.

On the one hand, this new concept can be seen as an important leap outward to reshape the
regional and global order, as president Xi coined the “Belt and Road Initiative” (BRI), which
is somehow to be considered as China’s next step of opening-up-policy to push forward its
successful diplomacy during the last two decades and to tap into new markets, in order to
cope its domestic over-production and over-capacity issues. As one of many elements of the
BRI, Alessandra Cappelletti from the American University of Rome outlined the importance
of the China-Pakistan Economic Corridor (CPEC), which can be considered as a directional
path for the future: how will China use its accumulated power, how will the shift from rule-
taker to rule-maker occur and how will China position itself in a multipolar and multicentric
international system?

As noted by Thomas B. Gold, professor of sociology at the University of California, another
fundamental economic transformation process in accordance with the ideas of “New Normal”
can be seen in the permission of the CCP to establish numerous new private enterprises with
less restrictions, in order to stabilize and enrich the overall economy. Keeping this in mind,
the electric-vehicle industry can be seen as one of many beneficiaries of this opening-up
process, Dai Shuanping, junior professor at the University of Duisburg-Essen, argued.

On the other hand, the fulcrum of the “New Normal” concept is a new mode of domestic and
global governance in order to maximize and protect Chinese interests which consequently
lead to legitimize and stabilize the CCP. Essentially, this new mode of governance is all about
an efficient government that reduces the governmental regulatory powers and establishes law-
based administrative practices.

In this regard, China in general might be in a better position to manage its increasingly more
complex society. Considering this, China’s need is not just economic, but also political
modernization, especially in terms of its administration, which includes implementing and
enforcing the rule-of-law and reducing state interference in people’s freedom. According to a
majority of scholars, this means that China should open-up the political process to the ordina-
ry people as well as the emerging new political social and economic elite. Consequently,
participation of the people in political procedures does matter, because, to cite Abraham
Lincoln, “with the public sentiment nothing can fail, without it nothing can succeed”.

With this in mind, China’s move towards an inclusion of its citizens in the political decision
making process can be seen as the first step towards a functional government by the people
and not just for the people, shifting from social control to social governance, as noted by Guo
Sujian from San Francisco State University. Furthermore, as constitutionalism and liberalism,
according to He Li from Merrimack College, both don’t seem to play a decisive role in
China’s future political system, Good Governance will become a key aspect the CCP is
looking forward to, enabling self-government by the people and strengthening (socialist)
democratic structures.
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Finally, although China demonstrates elements of a normal democracy such as “fight on
corruption, intra-party democracy, Good Governance, incrementalism, [and] rural versus
national level of democracy”, Alexander Weif} from Helmut Schmidt University Hamburg
concluded, it remains an authoritarian administrative state, but a flexible and pragmatic one.
This aspect is best shown by the many different arguments contributed by scholars at this
workshop, ranging from optimistic visions, e. g. the rule-of-law, Good Governance, economic
growth, anti-corruption campaigns and the implementation of online consultation, to nega-
tively connoted issues with a need to be solved in the future, e. g. rising labor disputes,
environmental issues and the fact that some opening-up-policies as well as transformation
processes are actually only theoretical approaches not yet implemented nor applied.

Christian Beier and Ramin Asadi

Diversity in the Japanese Labor Market: Challenges and Opportunities
Tokyo, 13.-15. Dezember 2016

Der internationale Workshop an der Universitat Waseda bildete die zweite Halfte des gemein-
samen Forschungs- und Lehrprojekt zwischen der Graduate School of Asia Pacific Studies
(GSAPS) und der Japanologie der Universitdt Hamburg. Das gemeinsame Projekt wird vom
Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD) mit Férdermitteln des Auswartigen Amts
und der Universitat Waseda (GSAPS) finanziell unterstitzt.

Der Fokus des Workshops lag auf den Wechselwirkungen zwischen Anstellungsverhdltnissen,
Zusammensetzung der Erwerbsbevolkerung und den damit verbundenen Auswirkungen und
Problemen in Bezug auf die japanische Gesellschaft. Hierbei wurde aus einer multidisziplina-
ren und komparativen Perspektive gearbeitet, wobei primér kulturanthropologische, soziolo-
gische und politikwissenschaftliche Konzepte herangezogen wurden.

Besonders Frauen, junge und &ltere Menschen sowie Einwandererlnnen werden von diesen
Dynamiken beeinflusst und bilden die Pfeiler des Projekts. Durch den Fokus auf diese Grup-
pen im japanischen Arbeitsmarkt werden die unabhéngigen Variablen ,,Gender”, , Alter* und
»Ethnie®, aber auch ,,soziodkonomischer Hintergrund* abgedeckt.

Der Workshop startete mit dem Panel ,, The young, the old and the labor market”, in dem das
Konzept Arbeit im Kontext des Alltagslebens fur junger Umsiedlerinnen auf dem Land
erdrtert wurde (Ksenia Kurochkina, Universitat Waseda). Darauf folgte ein Vortrag tber neue
flexible Formen der Arbeit sowie die Notwendigkeit adaptiven Unternehmertums in der
Musikindustrie (Mira Malick, Universitat Waseda). Anschliefend wurde der Konsum von
Bildung und dessen Auswirkungen auf Karierechancen von Ober- bzw. Berufsschulabsolven-
tinnen im Kontext eines deregulierten Arbeitsmarktes thematisiert (Vincent B. Lesch, Univer-
sitdt Hamburg). Das erste Panel schloss mit einem Vortrag tiber das Konzept des lebenslangen
Lernens und dessen Einfluss auf aktives Altern mit verringerten Pflegebedarf (Anna-Lea
Schrdder, Universitat Hamburg).

Im zweiten Panel ,,Women in japanese workplaces“ wurden Policies fiir Geschlechtergleich-
heit als Moglichkeit fur einen diversifizierteren Beschaftigungssektor zur Diskussion gestellt
(Phoebe Stella Holdgriin, Deutsches Institut fir Japanstudien). Dem folgte ein Vortrag tber
die Ansichten junger lediger Japanerinnen beziiglich Arbeitsleben, speziell hinsichtlich ihrer
Karriere, und ihre Strategien im Privatleben (Lei Xiao, Universitdt Waseda). Abschlieend
wurde die Reform des Arbeitsstils (hatarakikata) sowie die Auswirkungen von landesweiter
Versetzung innerhalb einer Firma (tenkin) auf Familienleben und Karriere von japanischen
Frauen behandelt (Fujita Noriko, Universitat Waseda).
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