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Am wirksamsten sind schlieBlich wohl die ‘Studien-

kurse fiir revolutionire Modellopern’ (hsiieh-hsi-
pan), die von der Partei und den Revolutionskomi-

1) HCh Nr.11, 72, S.26-54. Seite 55-58 bringt eine Inter-
pretation des Stiiekes von Lu Ko. Verhandlungen mit dem
Feind: S.28,29, Akt L.

2) Zu den Pekinger Modellopern vgl. “New Ground Rules
for Peking Opera? ” CS X, Nr.3; D.W. Fokkema, Maoist
Ideology and its Simplification in the New Peking Opera,
CS X, Nr.8; dazu CNA Nr.878, 21.4.72.

3) HCh Nr.ll, 72, S.55.
4) HCh Nr.12,71, S.7-11; CNS Nr.390; URS 65.13.,1971.

DOKUMENTATION

PERSONALIEN

Fan Tzu-yii

Neuer Handelsminister - Fan diente wiihrend des Langen
Marsches in der 2. Frontarmee und erwarb spiter den Rang
eines Generalmajors. Bis vor kurzem leitete er eine Unter-

abteilung in der Abteilung fiir Logistik der VBA.
Teng Tzu-hui

Am 10.12. im Alter von 76 Jahren verstorben.

Teng war Mitglied des ZK der KPCh seit 1945. In der
Revolutionszeit hatte er als Politkommissar in der Neuen
4. und danach in der 4. Feldarmee gedient. Nach Griindung
der VRCh war er in hohen Partei- und Regierungsimtern
titig, darunter das eines stellvertretenden Ministerprisiden-
ten.
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tees organisiert werden. Dabei konnen in der Dis-

kussion sowohl der Sinn der Opern als auch die Nu-

ancen der Neubearbeitungen erliutert werden (9).
ma

5) C.a. Mirz 72, S.14: Neue Pekingopern entlarven den
Klassenfeind.

6) HCh Nr.11,72, S.54.
7) SWB 18.10.72 (Radio Shantung, 12.10.72).
8) C.a. Nov.72, S.33: Chinas Filmindustrie.

9) Wang Chang-ling, Die Modellopern, Chinese Communist
Affairs Monthly, Nov.72, S.34-35.

An einer Gedenkfeierlichkeit fiir Teng, der in seiner letzten
Funktion von 1954 - 1965 amtierte, nahmen Minister-
prisident Chou En-lai und Maos Gattin Chiang Ch’ing

sowie fiihrende Partei- und Regierungsbeamte teil (IHT 16.12
Le Monde 16.12.).

Diplomatische Verinderungen

Wang Jo-chieh

Am 20.12. abberufen als Botschafter in Yemen.
Wang Yii-t’ien

Am 23.12. abberufen als Botschafter im Kongo (Brazz.).
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Staat Leiter Stellung

Agypten Journalist Mamduh Rida Chefred.d.Zeitg. ‘Al Jumhuriyah’

Albanien Journalistendel. Milto Fero Stellv.Chefred.d.Zeitg. ‘Bashkim’

Algerien Jugenddel. Ab al-Qadir Sa’dna Sekr.f.AuBenfragen in d.Alger Jugend-
organisation

Australien Studentengruppe  Prof. W.F.Connell v.d.Universitit Sydney

Belgien “Freund” Serge Pairoux Gen.Sekr.d.Belg.-Chines.Vereinigung

BRD Regierungsdel. Botschafter Peter Hermes Dir.d.Handelspol. Abt.d. Ausw.Amtes

Tischtennisdel. Jupp Schlaf -

Canada “Freunde” Mr. u.Mrs.James G.Endicott -

Chile Landwirtschaftsdel. Jacques Chonchol Chait ehem.Landw.Min., Del.Fiihrer fiir FAO-
Ratssitzung

Dahome Regierungsdel. Maj. Michel Aladaye Aufienminister

Finnland Touristen - v.d.Finnisch+Chines.Ges.
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Biirgermeister von Marseille
Chef d. ‘Greater London Council’

Premierminister

v.d.Japan.-Chines.Freundschaftsges.

aus Osaka

Prisident d. Fuji -Bank

v.d.Japan.-Chines.Freundschaftsges.

Pris.v.Nippon Kokei KK

Dir.v. ‘Hokkaido Shimbun’

Pris. d. JETRO (japan.Aufienhand.Ges.)

%;aschiiftsf.Dir.d.Kansai-Abt.d.J apan.
erb.z.Ford.d.internat. Handels

v.Alljapan.Student.Tischtennisbund

v.d.Universitiit Kyoto

Stellv. Aufenhandelsminister
Dir.d.Abt.f.Leibeserz., .Pyongyang
Stellv.Min.f.d.chem.Industrie
(Volleyballmannschaft)

Min.f.Handel u.Industrie

v.d.Nationalversammlung v.Kuwait
Mitgl.d.Stind. Ausschusses d.ZK d.
Laot. Patriot. Front
v.d.Laot.Patriot.Front

geschiftsf.Dir. v.Pakistan Intern. Airlines
geschiftsf.Dir.d.Poln. Baumaschinenind.-
Min.
v.d.‘Banatul’-Volkslied- u.-tanzgruppe
Chefchoreograph d.Bukarester Oper

(Cellist)
Dir.d.UN-Fonds f.Aktivit.d.Bevolkerung
radikale politische Aktivisten

v.Nationalkom.f.Bez.zw.USA u.China
v.d.Universitit San Francisco

Dir.d. Kunstmuseums v.Vietnam
Mitgl.Politbiiro Vietnam.Arbeiterpartei
Stellv.Min.f.AuBenhandel

Mitgl. ZK d.Vietnam.Arbeiterpartei

AuBienmin.d.Provis.Rev.Reg.v.Siidvietnam
v.Exekutivkom.d.Siidvietnam_ Jugendunion
Chefberater d.Prisidenten Mobutu

AuBienhandelsminister

Vizepris.d. Tsinghua-Universitiit
Stellv.Amtsl.im AuBenhandelsmin.

v.Min.f Wirtschaftsbez.m.d.Ausland
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Japan * Tischtennismannsch.Chuang Tse-tung -
Korea Fernsehdel. Tung Lin Stellv.Dir.d.Zentr. Rundfunkverwaltung
Regierungsdel. Chi Peng-fei AuBenminister
Kuwait Ausstellungsdel. Juan Ke-ming
Volleyballmannsch. Wu Yiieh-sung
Mali FuBballmannsch.  Chao Hui
Malta Technikerdel. * .
Tischtennismannsch. Ch’en Hsien
Mauretanien FuBballmannschaft Chao Hui 2
Osterreich Tischtennismannsch. Fu Chao-lu -
Pakistan Volleyballmannsch. Wu Yiieh-sung k
Bankdel. Chiao Pei-hsin Vizepris.d.. Chines. Volksbank
Rumiinien Metallfachleute Ch’en Shao-k’un Min. f.d.metallverarb.Industrie
Schweden Tischtennismannsch. Ch’en Hsien -
Senegal Fufballmannschaft Feng Teh-pao
Sudan Handelsdel. Pai Hsiang-kuo Aufienhandelsminister
Akrobatentruppe ~ Wang Hsiao-yi
Syrien Inspektionsgr. Pao Ming-liang
Togo Turntrainer Wei Ting-pi s
UNESCO Hu Sha Del.z.17.Sitzung in Paris
USA Medizinerdel. Wu Wei-jan Vizeprisident d.Chirurg.Ges.
Akrobatentruppe  Chang YJing-wu aus Shenyang
Vietnam Projektgruppe Chen Tsu-kang =
Zambia Bankdel. Ch’iao P’ei Vizeprisident d.Chines.Volksbank
ABKOMMEN
Australien Gemeins Kommunique iiber d.Aufnahme  Neuseeland ~ Gemeins. Kommuniqué iiber d.Auf-
diplomatischer Beziehungen (1) nahme diplomatischer Beziehungen (13)
BRD Handelsvertrag (2) Sri Lanka Handels- und Zahlungsabkommen fiir
i g ' 1973-1977 (14)
Dahome Gemems.Ko'mmumc_lué iiber d:Wleder- Schriftliche Vereinbarung iiber Gewih-
aufnahme dlglomat‘lscher Beziehungen (3) rungeines zinslosen Barkredits von China
P g A W“tschlff,tth(cg in Hohe von 11 930 000 Rupien, riick-
echnische Zusammenarbei .
Handels- und Zahlungsabkommen (5) ?zllgibar in 10 Jahresraten nach 10 Jahren
Guinea a;:rt:lzkrkreﬁi?bbk]:?"ﬂ? ((.(.6;) Vietnam Protokoll iiber wissenschaftlich-technische
Zusammenarbeit &ll’lan 197? él(})
Irak Protokoll iiber wirtschaftlich-technische Abkommen iiber Waren- un ahlungstr.
Zusammenarbeit (8) kehr £.1973 (17)
Korea Durchfihrungsplan fiir die Zusammen- Protokoll iiber chinesische Warenlieferungen

arbeit auf d.Gebiet des 6ffentlichen
Gesundheitswesens 1972/73  (9)
Abkommen iiber Pflanzenschutz und
Schidlingsbekimpfung (10)

Protokoll iiber Warenheferungen £.1973 (11)

Vereinbarung iiber gemeinsame Nutzung usw.

und Protokoll iiber die Lieferung vollstin-
diger Projekte von China an Vietnam (18)
emifi dem Abkommen v.26.11.72 iiber
irtschafts- und Militarhilfe an Vietnam
fiir 1973 (siehe C.a. Nov.1972 S.37a)

der Fischbestinde im Becken v. Shuifeng (12)

6

lg NCNA 22.12.72; 2) SWB 20. u.22.12.72, dpa 20.12.72; 3) NCNA 29.12.72; 4) NCNA 29.12.72
NCNA 13.12.72;7) 13.12.72; 8) Radio Bagdad 21.12., NCNA 21.12.72; 9)NCNA 7.12.72; 10

: 58 NCNA 29.12.72;
NCNA 7.12.72;

11) NCNA 18.12.72; 12) NCNA 19.12.72: 13) NCNA 22.12.72; 14) Radio Colombo 19.12.72, NCNA 19.12.72;
15) Radio Colombo 19.12.72, NCNA 19.12.72; 16) NCNA 23.12.72; 17) NCNA 27.12.72; 18) NCNA 27.12.72

Anm. zu dem auf S.40-41 iibersetzten Dokument

1)

2)

Der Ausdruck “vier Kategorien-Elemente” bezieht sich
auf Grundbesitzer, reiche Bauern, Konterrevolutionire
und iible Elemente

Der Ausdruck “barfiifiige Arzte” bezieht sich auf Gesund-
heitsbeamte in den Landgebieten. Wegen der Knappheit
qualifizierter Arzte haben die chinesischen Kommunisten
Absolventen von Volks- und Mittelschulen eine mehrmo-
natige medizinische Ausbildung gegeben und sie dann ein-
zelnen Landgebieten zur Ausiibung der medizinischen
Praxis zugeteilt. Diese Arzte miissen wie die gewShnlichen
Kommunemitglieder Landarbeit verrichten. Nach Nr. 3 der
“Roten Fahne” vom 10.September 1968 haben die * har-

fiiBigen Arzte in den Vororten von Shanghai “auBerordent-
liche Leistungen” vollbracht.

3) Der Ausdruck “drei nicht Entpflichtete” umfa6t jene, die
1. nicht entlassen sind aus der Realitiit; 2. nicht entlassen
gind aus der produktiven Arbeit; 3. nicht entlassen sind
aus den Massen.

4) Mit den “60 Artikeln” ist das 1960 veroffentlichte Gesetz
iiber die Arbeit der lindlichen Volkskommunen gemeint,
das aus 60 Artikeln besteht.

5) Der Ausdruck “Produktionsbereinigung und Hinaufschicken”
bezieht sich auf das willkiirliche Einstufen der Produktions-
ergebnisse und das “Hinaufschicken” der Erzeugnisse auf
hohere Ebenen.



CHINA aktuell

=40 -

Dezember 1972

DOKUMENT DES ZENTRALKOMITEES DER KOMMUNISTISCHEN PARTEI CHINAS
CHUNG-FA (1971) Nr.82

Anweisung des Vorsitzenden Mao: veroffentlicht wie empfohlen
Weisung des Zentralkomitees der KPCh zur Frage der Verteilung in den lindlichen Volkskommunen (26.Dezember 1971)

Geleitet von der auf dem IX. Parteitag angenommenen Linie
der Einheit und des Triumphes und in Ausfilhrung der Weisung
unseres groBen Fiihrers, des Vorsitzenden Mao, iiber die Durch-
filhrung ideologischer und politischer Erziehungsmafnahmen
in der ganzen Partei haben die lindlichen Gebiete im ganzen
Staat eine Rektifizierungsbewegung zur Kritik am Revisionis-
mus entfaltet. Dieser Erziehung ist es insbesondere gelungen,
die konterrevolutionire Verschworung des Karrieristen, Ver-
schworers, Renegaten und Verriters Lin Piao und seiner unbe-
irrbaren Anhiinger zu zerschlagen, die konterrevolutionire re-
visionistische Linie Lin Piaos und Ch’en Po-tas zu zerschmet-
tern, das BewuStsein der breiten Massen armer und unterer
Mittelbauern, Kommunemitglieder und revolutionirer Kader
in ihrem Klassenkampf und dem Kampf zwischen den beiden
Linien zu schiirfen, den Eifer der sozialistischen Revolution
und der Produktion zu erhohen, der Massenbewegung des
“Lernens von Tachai in der Landwirtschaft™ breiteren Raum
zu geben und damit die Gesamtentwicklung der Land-, Forst-
und Viehwirtschaft, der Produktion in den Ngbenerwerbs—
zweigen und der Fischerei zu fordern. Nach Uberwindung der
schweren durch Diirre, Uberschwemmungen, Taifune und
Schidlinge verursachten Naturkatastrophen hat die landwirt-
schaftliche Produktion jetzt schon zehn Jahre nacheinander
eine Rekordernte erreicht. Zur Zeit ist die Lage der Revolu-
tion und Produktion auf dem Lande hervorragend.

In dieser hervorragenden Lage “miissen wir uns um unsere
nationalen, kollektiven und personlichen Interessen kiimmern”,
gleichzeitig die Parteipolitik auf diesem Gebiet zur vollen Wir-
kung gelangen lassen und die Arbeit der Verteilung in den
lindlichen Volkskommunen gut verrichten. Dies ist von iiber-
ragender Bedeutung fiir die Durchfithrung des groen strategi-
schen Plans des Vorsitzenden Mao, “auf den Kriegsfall vorbe-
reitet zu sein, auf Naturkatastrophen vorbereitet zu sein und
alles fiir das Volk zu tun”, fiir die Festigung der sozialistischen
Lage auf dem Lande, fiir die Intensivierung der Diktatur des
Proletariats, fiir die Forderung des sozialistischen Eifers der
breiten Massen der Kommunemitglieder und fiir die Unter-
gtiitzung des sozialistischen Aufbaus im Staate.

Im grofen und ganzen befindet sich die Verteilungsarbeit in
den lindlichen Volkskommunen der Nation in ausgezeichne-
tem Zustand. In den letzten Jahren konnten unsere Genossen
in den verschiedenen Gebieten im allgemeinen die Beziehun-
gen zwischen dem Staat, der Gruppe und dem Einzelnen in
der rechten Weise regeln;; sie erfiillten und iibererfiillten die
Aufgaben der Einzichung von Abgaben an den Staat und des
Ankaufs, wodurch die Kollektivwirtschaft gestirkt und das
Einkommen der Kommunemitglieder gesteigert wurde. Wir
miissen aber auch erkennen, daB8 der Kampf zwischen den bei-
den Klassen, den beiden Wegen und den beiden Linien in der
Frage der Verteilung noch in vollem Gange ist. Einige Kom-
munen ““verteilen alles und essen alles auf”; andere erhGhten
zwar die kollektive Produktion - das Einkommen der Kommu-
nemitglieder wurde aber nicht hoher; andere umfassen viele
Haushalte, die ihre Mittel iiberziehen, wodurch eine normale
Verteilung unméglich wird. Wieder andere, die Kritik an dem
Motto “Lafit Arbeitspunkte den Befehl iibernehmen” geiibt
hatten, bezahlten die Arbeitsleistung nach egalitiren Gesichts-
punkten. Sie alle behinderten die griindliche Durchfiihrung
der revolutioniren Linie des Vorsitzenden Mao.

Wenn wir die Verteilungsarbeit in den lindlichen Volkskom-
munen weiter verbessern wollen, miissen wir unsere Erfahrun-
gen zusammenfassen, die Leistungen steigern, Mingel beheben
und die nachstehenden Probleme wirksam l6sen:

1. Die rechte Behandlung der Beziehungen zwischen der
kollektiv angesammelten Reserve und der Verteilung unter

den Kommunemitgliedern. Die Volkskommunen miissen auf
der Grundlage der Produktionsentwicklung allmahlich einen
Reservefonds aufbauen. Um dies zu erreichen, diirfen wir je-
doch nicht zuviel aufeinmal akkumulieren. ‘“Wir miissen uns
soweit wie moglich bemiihen, die Bauern in die Lage zu ver-
setzen, unter normalen Verhiltnissen aus der erhohten

Produktion Jahr fiir Jahr ein groGeres personliches Einkom-
men zu erzielen”. Diejenigen Kommunen, Produktionsbri-
gaden oder -mannschaften, die ihre Produktion schneller er-
hohen und ein héheres Einkommensniveau aufweisen, diirfen
mit Zustimmung der Kommunemitglieder, die durch Diskus-
sion zu erreichen ist, einen entsprechend groBeren Anteil

zur Akkumulation einer Gemeinschaftsreserve zuriickbehal-
ten.

Im allgemeinen darf die Kommune oder Produktionsbrigade
die Mittel fiir ihren Reservefonds nicht aus der Produktions-
mannschaft beziehen. Sie kann jedoch - wit der durch Dis-
Kussion erzielten Zustimmung der Vertreterversammlung der
Mannschaft ei‘nen angemessenen Anteil des 6ffentlichen
Reservefonds abheben, um Unternehmen zu griinden oder land-
wirtschaftliche Maschinen zu kaufen, - vorausgesetzt da6 da-
durch nicht der Plan der Produktionsmannschaft fiir eine Er-
hohung der Produktion in Mitleidenschaft gezogen wird.

Der offentliche Reservefonds ist zur Produktionserhhung
zu verwenden. Er darf nicht zum Bau von Geschiftsstellen,
Vortragsriumen oder Gistehiusern, zu Bewirtungs- oder Ge-
schenkzwecken oder fiir andere nicht produktive Ausgaben
benutzt werden.

2. Besonders gute Handhabung der Getreideverteilung. Die
Bekanntmachung des Zentralkomitees zum Fiinfjahres-
plan, zur laufenden Einziehung und zum Ankauf von Getrei-
de mubB mit allem Ernst und aller Sorgfalt voll wirksam be-
folgt werden. Bei der Durchfilhrung dieser Aufgabe miissen
wir sicherstellen, daf die Erhebungs- und Ankaufskommissio-
nen ihre Arbeit rechtzeitig beenden und gleichzeitig gut fiir
den Lebensunterhalt der Kommunemitglieder sorgen. “Es ist
streng verboten, mehr Getreide anzukaufen als notig”.
Die Produktionsmannschaft mu8 genug Getreide als Saatgut
und fiir Futterzwecke zuriickbehalten. “Es muf eine Getreide-
reserve vorhanden sein. Eine kleine jihrlich angelegte Reserve
ergibt nach und nach eine groe Menge”. Die Getreidereserven
von Kollektiven sind hauptsichlich als Vorsorge gegen Krieg
und Naturkatastrophen gedacht und diirfen ohne triftigen
Grund nicht anderweitig verbraucht werden. Miissen die Getrei-
dereserven angegriffen werden, so ist iiber ihre Verwendung in
dDiskussionen der Kommunemitglieder-Versammlung zu befin-
en.

Zur Verteilung der Rationen kénnen wir allgemein so verfah-
ren, dab eine bestimmte Grundration mit der Verteilung nach
Arbeitspunkten gekoppelt wird; aber auch andere geeignete
Ma6nahmen, die von der Mehrheit der Kommunemitglieder
unterstiitzt werden, konnen ergriffen werden. In jedem Fall ist
das Getreide so zu verteilen, daf dadurch moglichst viele Kom-
munemitglieder zu hochstem Arbeitseifer angespornt werden,
wihrend man gleichzeitig sicherstellen mu6, dafs auch die An-
gehorigen von Mirtyrern, Soldaten, Biiropersonal und Arbei-
tern sowie besonders schwierige Haushalte die normalen Ratio-
nen erhalten. Die Rationen fiir Kommunemitglieder sind den
Einzelnen ins Haus zu schicken und von den Kommunemitglie-
dern selbst zu kontrollieren. Wir werden die Kommunemitglie-
der dazu erziehen, fleifig und sparsam zu sein und ihre Ratio-
nen nach ihren eigenen Plinen zu verwenden.

Die Einziehung und der Ankauf von Getreide bzw. der
vereinheitlichte Marktindex in solchen Gebieten, in denen
andere Wirtschaftsgiiter konzentriert sind, mu6 in geeigneter
Weise organisiert werden. Wir miissen uns entschieden dafiir
einsetzen, daB die Kommunemitglieder in diesen Gebieten Ra-
tionen erhalten, die nicht unter denen in den benachbarten
Getreideerzeugergebieten liegen. Auch die Rationen fiir die in
der Forst-, Vieh- und Fischwirtschaft beschiftigten Kommune-
mitglieder sind angemessen festzusetzen.

3. Befolgung des sozialistischen Grundsatzes “Jeder nach sei-

ner Fihigkeit, jedem nach seiner Leistung”. Bei der Bezah-
lung der Kommunemitglieder fiir ihre Arbeitsleistung miissen
wir immer darauf achten, da8 die proletarische Politik die Fiih-
rung iibernimmt. Wir miissen stets das BewuSBtsein der °
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Kommunemitglieder dafiir schirfen, dab sie ihren Reis fiir die
Revolution anbauen, und stindig gegen kapitalistische Nei-
gungen ankimpfen. Im gegenwirtigen Stadium miissen wir
darauf achten, daf der Egalitarismus iiberwunden wird. Wir
miissen die Kommunemitglieder nach der Qualitiit und Quan-
titiit ihrer Arbeit verniinftig bezahlen.

Um aus den Arbeitsverwaltungsmethoden von Tachai zu
lernen, miissen wir von der tatsichlichen Situation ausgehen
und die Angelegenheit mit den Massen besprechen, nicht

aber die Methoden im ganzen iibernehmen, ohne sie zu iiber-
denken. Wir miissen die Massen dazu mobilisieren, da§ sie
typische Erfahrungen, die sich in ihrem Gebiet als vorteilhaft
erwiesen haben, mit Emst zusammenfassen; daB sie jene kom-
plizierten, unverniinftigen Dinge, die den Eifer der Massen
dampfen, zurechtriicken; daB sie weiterhin die einfachen und
praktisch durchfilhrbaren Mafinahmen ergreifen, die von den
Massen in ihrer Mehrheit begriit werden, und sie stindig ver-
bessern.

Der Grundsatz*gleiche Bezahlung fiir gleiche Arbeit bei Man-
nern und Frauen” muf in die Tat umgesetzt und die feudali-
stische Voreingenommenheit gegeniiber den Frauen kritisiert
und zuriickgewiesen werden. In einigen Gebieten bringen die
““vier Kategorien-Elemente” (1),die bei sich mehr Min-

ner zum Arbeiten haben, Minner und Frauen dazu, die gleiche
Arbeit bei ungleichem Lohn zu leisten, und beuten die armen
und unteren Mittelbauern aus, indem sie aus der veralteten
Denkweise der Kader und Massen Nutzen ziehen. Dieser Abwei-
chung, die man rechtzeitig bloBstellen und entschieden be-
kimpfen muB. sollten wir besondere Aufmerksamkeit wid-
men.

4. Ernsthafte Durchfiihrung der Politik, die Kommunen mit
Fleif und Sparsamkeit zu verwalten und den Geist des
Sich-auf-die-eigene Kraft-Verlassens und des harten Kampfes

zu férdern, “Wir miissen sehr sparsam mit unseren Arbeits-
kriften und Materialvorriten umgehen und uns vor Ver-
schwendung streng hiiten”. Die von der Kommune, Brigade
oder Mannschaft unterhaltenen kollektiven Wohlfahrtsein-
richtungen miissen dem Stand der Wirtschaftsentwicklung
entsprechen. Eine Erhohung der Mittel fiir nicht an der Pro-
duktion beteiligte Personen ist ohne triftigen Grund nicht
gestattet. Die Propagandamannschaften, Rundfunkansager
und Sportmannschaften miissen in ihrer freien Zeit auch an-
dere Titigkeiten ausiiben. Die “barfiifiigen Arzte” (Z) haben
weiterhin an der Produktionsarbeit des Kollektivs teilzuneh-
men. Falls notig, diirfen sie mit Zustimmung der Kommune-
mitglieder nach Diskussion der Arbeit fernbleiben und be-
kommen trotzdem ihre Arbeitspunkte gutgeschrieben.

Die Methode, Kader weiterhin an der Produktionsarbeit des
Kollektivs teilnehmen zu lassen, ist im sozialistischen System
eine grofie Sache von grundlegender Bedeutung. Einige Kader
in den Produktionsbrigaden und -mannschaften nehmen nur
wenig an der Arbeit teil. Diese Lage muB entschieden geindert
und die Kader miissen zu “drei nicht Entpflichteten’gemacht
werden. Das Entgelt fiir ihre zusétzlichen Arbertspuniie darf
den in den “60 Artikeln” festgesetzten Betrag nicht iiberstei-
gen (4).

Die Tagungstypen sind zu vereinfachen. Die Zahl der abgehal-
tenen Sitzungen ist zu verringern und ihre Dauer zu verkiirzen.
Wenn die Regierungen der Kreisebene und héherer Ebenen
Kader und Kommunemitglieder aus den Produktionsbrigaden
und Mannschaften zu Tagungen oder zur Ausbildung in Stu-
dienklassen einberufen, so ist den Teilnehmern bzw. Auszu-
bildenden ein Taschengeld, ein Essenszuschuf und die erfor-
derlichen Reisekosten zu gewihren. Die Kommunen und Bri-
gaden sollen Produktionszeiten nicht fiir Sitzungen benutzen.

Will die Kommune die Arbeitskraft der Produktionsmann-
schaft verwenden, so mu8 sich die Kommune mit den Mitglie-
dern der Mannschaft absprechen. Wollen Stellen der Landes-
regierung Arbeiter aus der Produktionsmannschaft zur Arbeit
heranziechen, so muf vorher die Zustimmung der Parteiaus-
schiisse der verschiedenen Ebenen eingeholt werden, und die
Arbeit muf angemessen entlohnt werden. Der Fehler der
“Produktionsbereinigung und des Hinaufschickens”, bei

dem Kapital und Rohstoffe der Produktionsmannschaft un-
entgeltlich in Anspruch genommen und Schenkungskam-
pagnen oder Geldsammlungen unter den Massen veranstaltet
wurden, darf nicht noch einmal begangen werden.

Fiihrt die Volksregierung kulturelle, bildungspolitische, medi-
zinische oder andere Unternehmungen und Titigkeiten durch
oder delegiert die Organisation derartiger Veranstaltungen an
arme und untere Mittelbauern in der Produktionsmannschaft.
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so miissen die Ausgaben fiir diese Veranstaltungen oder Titig-
keiten von den betreffenden Stellen der Volksregierung, nicht
aber von anderen Organisationen oder den Kommunemitglie-
dern bestritten werden. Die staatlichen Zuschiisse,die die Regie-
rung solchen Schulen gewihrt, die von zivilen Stellen unterhal-
ten werden und die staatlichen Zuschiisse fiir Lehrer an derar-
tigen Schulen in den verschiedenen Gebieten diirfen ohne vor-
herige Erlaubnis nicht fiir andere Zwecke verwendet werden.

5. Griindliche Losung des Problems der ihre Mittel iiberzie-
henden Haushalte. Zur Zeit haben einige Kommunen, Bri-
gaden und Mannschaften etliche ihre Mittel iiberziehende
Haushalte, die eine normale Verteilung unméglich machen.
Sie haben sogar die von der Gruppe angesammelten Reserven
verbraucht und die Staatsdarlehen untereinander aufgeteilt,
wodurch sie den Leistungswillen der Kommunemitglieder bei
der kollektiven Produktion ernsthaft gestort und die Festigung
und Entwicklung der kollektiven Wirtschaft beeintrichtigt
haben. Dieser Zustand muf§ mit allem Ernst angesehen und be-
handelt werden. Es gibt mehrere Griinde fiir das Entstehen
solcher Haushalte, die ihre Mittel iiberzichen. Der Hauptgrund
liegt in der Agitation des Klassenfeindes und in der Unterminie-
rung gewisser Kader durch kapitalistische Ideologien. Deshalb
miissen wir den Klassenkampf fest anpacken, die Sabotage-
titigkeit des Klassenfeindes unterbinden und kapitalistische
Neigungen kritisieren und zuriickweisen. Wir miissen den revo-
lutioniren Aufbau der Filhrungsgruppen von Kommunen,
Brigaden und Mannschaften intensivieren, die Kader zur Schiir-
fung ihres BewuStseins erziehen, ihren Arbeitsstil indern und
sie dazu bringen, bei der Riickzahlung ihrer Schulden die Fiih-
rung zu iibernehmen. Wir miissen das Finanzwesen in den fiir
die finanziclle Verwaltung auf den verschiedenen Ebenen ver-
antwortlichen Organisationen und Einheiten organisieren und
es dahingehend verbessern, dafs die Geheimniskrimerei in Geld-
angelegenheiten aufhort, die Abrechnungen veréffentlicht werden
und in der Wirtschaft die Demokratie einzieht.

6. Griindliche Durchfithrung der Politik, “das Getreide als
hauptsichliches Kettenglied zur Forderung der Gesamtent-
wicklung zu nehmen”. Die Entwicklung der Produktion und
die Steigerung des Einkommens ist die Grundlage der Vertei-
lung. Wenn die Volkskommune die Getreideproduktion in die
Hand nimmt, so muB sie auch die Pline fiir Land-, Forst- und
Viehwirtschaft, fiir die Nebenerwerbszweige und die Fischerei
aufstellen, die Bezichungen zwischen Getreide, Baumwolle, 01,
Leinen, Seide, Tee, Zucker, Gemiise, Tabak, Obst, Arzneimit-
teln und anderen Produkten so behandeln, daf durch den Er-
folg des hauptsichlichen Kettenglieds auch die Entwicklung in
anderen Bereichen gefordert wird, wodurch wiederum ein Glied
das andere fordert und so eine Gesamtentwicklung erreicht
wird. Man sollte einen genauen Trennungsstrich zwischen einer
vielfach aufgeficherten Geschiftstitigkeit und der “Herrschaft
des Geldes” ziehen und darf nicht die von der Parteipolitik ge-
billigte weit geficherte Geschiftstitigkeit mit kapitalistischen
Neigungen verwechseln, die kritisiert und zuriickgewiesen wer-
den miissen.

Die mit dem Handel befaBten Stellen miissen ein vielfach auf-
gefichertes Geschiftsleben in den Kommureny, Brigaden und
Mannschaften sowie die berechtigten Nebenerwerbstitigkeiten
der Haushalte aktiv organisieren. Sie miissen auch den Ankauf
von Erzeugnissen intensivieren und die Preispolitik der Partei
richtig durchfiihren, statt die Einstufung und die Preise zu sen-
ken, um so die Entwicklung einer weitgeficherten Geschifts-
tatigkeit in den lindlichen Gebieten zu fordern.

Dazu mus laufend eine verniinftige Politik der Verkaufsentgelte
durchgefiihrt werden, die nicht beliebig verindert werden darf.

Die Zentrale hofft, daf die Parteiausschiisse der verschiedenen
Ebenen die Verteilungsarbeit in den lindlichen Volkskommunen
als wichtige Arbeit in die Hand nehmen werden. Dabei sollen

sie die Rektifizierungsbewegung beim Kritisieren des Revisionis-
mus als hauptsichliches Kettenglied zur Fortfilhrung der Massen-
linie ansehen, griindliche Untersuchungen und Forschungen an-
stellen, mit allem Ernst die Modelle erfassen und zu gegebener
Zeit die Erfahrungen zusammenfassen, um erfolgreich die Schluf-
abrechnungen und Verteilungsarbeiten dieses Jahres in die Hand
zu nehmen.

»

Ubersetzung von W. Jarke nach dem engl. Text in “Issues and Studies
Nov. 1972

Anm. aus “Issues and Studies”, Nov.1972 auf S. 39 unten
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AKTIVITATEN DER FUNKTIONARE DES POLITBUROS DER KPCh im Dezember 1972

Stindiges

Komitee

Mitglieder

Kandi-
dagen

LETZTES AUFTRETEN //

7

Aktivititen in

Aussenpolitik

Innenpolitik

DATUM &

& < ART DER AKTIVITATEN

Empfang fiir Verteid sminister Albaniens

Empfang fiir Sporiler aus Pakistan

mit Sihanouk in Liaoning

Empfang fiir Handclsdelegation (us Kuwait

R o[ fro

Empfang fiir Sportler aus Korea

Abschiedsbankett Verteidigungsmunister Albaniens

Empfang fiir Gewerkschafter au. Rumanien

ho ko

Empfang fiir Ministerprasi ‘ente: Guineas

verabsc iedet Verteidigungsmini .er Albaniens

10.

verhandelt mit Ministerpriisiient n Guineas

Empfang fiir 2 Freundschaf

11

verhand It mit Mini. lerpréisldent n Guineas

11.-12

Ehren 0 zu-hui

12.13.

begleltet Mmlsterprasldenten (;umv as mch Tientsin

13.

Empfang fiir Bergbau-Delegation aus Kanada

Empfang (iir Hand lsdelegation au: Korea

Bankett fiir Minustei priisidenten (uineas

14.

Empfang fiir US Schnftstellenn ym Wales

T

Empfang fiir Delegation Patnot ront von Laos (Durchreise)

verabschicdet Delegation Pat: ot. "ront von Laos

17

besucht Auffiihrung Kiinstlertruppe Rumiiniens

Empfang fiir Le Duc Tho (Durchr-ise)

Empfang fiir Parteidelegation aus \ietnam

18.

verabschi-det Le Duc Tho

verabschiedet Parteidelegation aus Vietnam

20

Empfang fiir chilenischen FAO-! unktionir

Empfang in Botschaft Koceas fiir Handelsdelegation

22.

verabsch edet Chi P’eng-fe' nach Korea

Empfang fiir zuriickkehrenden Shanouk

Empfang fiir Botschafter Vieinams

Empfang fiir Jugenddelegation der Patriot, Front von Laos

Empfang fiir Luftfahrt-Manager Pakistans

Empfang fiir Delegation P trio!_ Front :on Laos (Durchreise)

bei Unterzeichnung Handelsabkommen mit Vietnam

Empfang in Botschaft Nepals (G burtg;gg des Konigs)

Empfang fiir ‘freundliche Person’ aus Kanada

Empfang fiir Jugenddelegation aus Siidvietnam

Bankett fiir AuBenmin, Provisor, Rev.-Reg, Siidvietnams

Empfang fiir Aufwnmm Prov. Rev.-Reg. Siidvietnams

Empfang fiir A eys

Anti-US-Demonstration

30.

Abschiedsbankett Aufs in. Prov. Rev. Reg. Siidvietnams

31.

Empfang fiir Delegation Pairot Front von Laos

Empfang fiir ausiandisch. Expert n in China

Empfang fiir Delegation der Arl eiterparte: Vietnams |




