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Die vorliegenden Léanderstudien ver-

folgen die Absicht, mit der Erhebung
und systematischen Auswertung stati-
stischer Daten im zeitlichen Verlauf
von Mitte der 60er bis Anfang und Mitte
der 80er Jahre quantifizierbare Deter-
minanten zur Stellung der Frauen im
Wirtschaftsleben herauszuarbeiten, um
daraus folgernd Vorstellungen fiir not-
wendige politische Schritte in Richtung
einer Verbesserung ihres Status gemaf}
ihren Fihigkeiten und Wiinschen zu
entwickeln.
Die AutorInnen haben sich dabej von
zwei Fragestellungen leiten ldssen:
Welchen Anteil haben Frauen am
modernen Sektor? Wie hoch ist ihr
Verdienst im Vergleich zu dem der
Mianner? Sie begriinden ihre Vor-
gehensweise mit der Hypothese, dall
der Arbeit im modernen Sektor in der
Regel ein hoherer sozialer Wert
zukomme, mehr Bildung voraussetze
und im Vergleich zum traditionellen
Sektor hohere Lohne einbringe. ,,Die
Untersuchung der GroRen, die die
aktive Teilnahme von Frauen in der
modernen Okonomie bestimmen®, sei
deshalb von Bedeutung, ,weil die
Moderne als wesentlicher Schritt zur
Verbesserung der ckonomischen Stel-
lung der Frau angesehen wird.” (S.9)

,Okonomisches Wachstum und
Industrialisierung hat in vielen ost-und
siidostasiatischen Léndern in den 70er
Jahren zu einer beispiellosen Nachfrage
nach weiblicher Lohnarbeit gefiihrt.
Die Ausweitung des Dienstleistungs-
sektors und die Zunahme von Teilzeit-
arbeit in industrialisierten Léndern
erlaubte es auch vielen verheirateten
Frauen, aktiv an der Erwerbsarbeit teil-
zuhaben. Das Absinken der Geburten-
rate in vielen Lindern dieser Region
hatte ebenfalls zur Folge, dal} Frauen
heute weniger Zeit in ihre reproduktive
Rolle und mehr Zeit in die 6konomisch
produktive Arbeit einbringen.”

,,Die meisten Frauen der Region sind
aulerhalb ihres Hauses 6konomisch
aktiv. Ob sie fiir ihre Arbeit bezahlt wer-
den oder nicht, hdngt von dem Sektor,
in dem sie arbeiten und von dem Grad
der ©konomischen Entwicklung des
Landes ab. So arbeiten in Landern mit
niedrigem Einkommen Frauen haupt-
sichlich als Landarbeiterinnen und
sind unbezahlte Subsistenzbduerinnen.
In Lindern mit mittlerem Einkom-

mensniveau arbeiten Frauen in der
Landwirtschaft und im stddtischen
Lohnsektor als Lehrerin, im Dienstlei-
stungsgewerbe und in der Produktion.
In den Hochlohnldndern arbeiten die
meisten Frauen im Biiro und Dienstlei-
stungsbereich oder als Lehrerin und
Krankenschwester. Unterschiedliche
soziale und 6konomische Gegebenhei-
ten (der Ladnder) beeinflussen zusitz-
lich die Zugangsmoglichkeit zur Er-
werbstétigkeit sowie den Verdienst.“
(S.1-2)

Die Ergebnisse der Linderstudien
bestétigen die Ausgangshypothese der
Autorinnen, auch ,wenn Frauen unab-
héngig von der Entwicklung des Landes
eine bedeutende Rolle in allen Okono-
mien der asiatisch-pazifischen Region
innehaben ... verbessert sich ihr sozialer
Status mit zunehmender sozialer und
okonomischer Entwicklung (des Lan-
des) und sie sind in der Lage, fiir die
Wirtschaft einen noch gréReren Beitrag
zu leisten®. Die Tatsache, daR selbst in
den industrialisierten Lindern der
Region, wie Japan, Australien und Neu-
seeland, die Beschiftigungsquote von
Frauen eine gewisse Obergrenze (ca.
500%) nicht iiberschrei-
tet, wird auf regionen-
spezifische kulturelle
und institutionelle
Faktoren  zuriickge-
fithrt, die einen Ein-
fluR sowohl auf das
Angebot  weiblicher
Arbeitskraft wie auch
die Auswabhl fiir Frau-
en zur Verfligung ste-
hender Berufe haben.
(S.2)

SchluRfolgernd
kommen die Autorin-
nen zu der Feststel-
lung, daR trotz der oft
bedeutenden Gkono-
mischen Rolle von
Frauen, auch selbst in
den industrialisierten
Liandern, ihr Status
geringer als der der
Minner ist: ,Weil
Frauen  tendenziell
eher in niedrigbezahl-
ten Berufen arbeiten,
weniger Bildung als
dieménnlichen Arbei-
ter haben und selbst

bei gleicher Tétigkeit geringer bezahlt
werden.“ (S.7) Die Regierungspolitik
der Lander miisse daher auf die Nach-
frage-und Angebotsseite einwirken mit
dem Ziel der Verbesserung der Teil-
nahme von Frauen in der Erwerbsar-
beit. Okonomisches Wachstum zur
Schaffung von mehr Titigkeitsberei-
chen und die Verbesserung der Ausbil-
dung von M#dchen seien unabdingbare
Voraussetzung fiir verbesserte Beschif-
tigungs-und Einkommenschancen von
Frauen im modernen Sektor. Eine mit
dem Mann gleichberechtigte Tétigkeit
wird aber nur dann méglich sein, wenn
der Arbeitsaufwand fiir Kinderbe-
treuung und Hausarbeit durch kleinere
Familiengrofen und partnerschaftliche
Teilung der Verantwortung reduziert
wird. Private und o6ffentliche Kinder-
krippen wiirden hier ebenfalls hilfreich
sein. (S.7)

Auch,wenn man mit den AutorIlnnen
die Hypothese, Wachstum heifle mehr
Beschiftigung, mehr Bildung, einen
hoheren sozialen Status von Frauen,
nicht teilen mag, denn der soziale Status
einer Frau bemift sich meiner Auffas-
sung nach gerade nicht ausschlielRlich
an der Erwerbsarbeit, die Bedeutung
der geschlechtsspezifischen Arbeitstei-
lung und damit der reproduktiven
Arbeit von Frauen wird aber im Rah-
men der Linderstudien nicht unter-
sucht,- so stellen die vorliegenden Stati-
stiken dennoch wertvolles Zahlenmate-
rial dar, mit dem u.a. auch die kulturelle
und dkonomische Unterschiedlichkeit
der pazifisch-asiatischen Region zum
Ausdruck gebracht wird.
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